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Yrityksen arvon madrittely on myoés
murroksessa. Rahoittajat ja
asiakkaat ovat yhd
tiedostavampia.

Brandissdsi ndkyva vastuullisuus,
helpottaa pddatdstd kadntyd sinun
puoleesi tarpeensa kanssa.



Mitka asiat ohjaavat yrityksié vastuullisuuteen?

Ekologinen kestdvyyskriisi

Vaikuttaa kaikkien yritysten toimintaympdaristéén. Ymmadrrys auttaa muutokseen sopeutumisessa sekd
mahdollistaa uutta liiketoimintaa.

Globaalit haasteet ja isojen liikkeet vaikuttavat pienenkin liiketoimintaan
Miten hallitset kestévyyteen liittyvid riskeja?

Toimintaympdristdén muutoksiin varautuminen kannattaa aloittaa nyt, sillé vastuullisuuden vaatimukset
tulevat jalkautumaan kaiken kokoisiin yrityksiin.

Nopeasti lisddntyvé vastuullisuussédintely

EU kirittdd meitd: yritysvastuulaki, kestavyysraportointidirektiivi, taksonomia kestdvadn rahoitukseen. Lisdksi
tulossa mm. kestdvien tuotteiden direktiivi, viherpesun kielto, huolellisuusvelvoite.



Yrityksen brandia
ei voi vain vdarittaa
vihredaksi
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Vastuullisuus on toimintaa ja
tekoja arjessa nyt ja
tulevaisuudessa tulevaisuuden
eteen.

Kilpailuetua tuova vastuullisuus on
sis@dn kirjoitettu yrityksen
strategiaan.



Miten ajatella vastuullisuudesta brandissa?

Vastuullisuus on osa yrityksen strategiaa

Ei irrallinen osa liitteessd. Se on tavoitteita kaukana horisontissa ja toimenpiteitd niilden saavuttamiseksi. Se
on my®os yrityskulttuuria. Strategian on tarkoitus johdattaa yritysté kohti haluttua paamadrad.

Mitattavat ja konkreettiset tavoitteet helpottavat

“Se kehittyy mit& mittaat,” Vastuullisuus toimien kehittymistékin voi mitata. Arvot ja tavoitteet tehd@an todeksi
arjessa. Mittareilla voidaan osoittag, ettd teet toimia tavoitteidesi eteen.

Keskenerdisyys on ok

Vastuullisuus on jatkuvaa kehittymistd, kuten liikketoiminta yleensdkin. Yksik&dn inminen, eiké yritys, voi olla
valmis kaikessa kerralla. On ok sanoa, mit& meillé on vield kesken.
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Viestintd on
valttamatonta
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Brandi vahvistuu viestinndlla ja
brandi auttaa synnyttdmaadn
kassavirtaa.

Viestintd tekee toimesi todeksi.



Mitéa kaikkea on (vastuullisuus)viestintd?

Strategista viestintad: asetetaan tavoitteet ja padtetadin teot vastuullisuudesta
e  G-18kk: keskeiset teemat, teot ja palvelut joita tehdddn nyt esilléd omissa kanavissa

e 10-20v: visio tai unelma millainen yritys aikoo olla, millaista yhteiskuntaa yritys auttaa toteutumaan
riittévan pitkalla aikavalillé

Asiakasvuorovaikutusta
e Neuvontag, ohjausta, luotettavuuden osoittamista, IGpindkyvyyttd

e Jokapdivdistd viestintdd sek& merkkien, tunnustusten jne. hyédyntdmistdé
e Tehdddn vastuullisuudesta arkipdivad

B2B keskustelua, sitoumuksia ja yhteistyota

e Kumppanien kannustamista ja kirittmistd, pddmiesten vaateisiin vastaamista
e Yhteisié tekoja, hankkeita, investointeja ja ndistd kertomista

Raportointia
e Raportoidaan jo tehdystd vastuullisuusty6std ja siité miten tavoitteita tullaan saavuttamaan
o  Katsoo taaksepdin, kertoo jo tehdystd

o  Antaa vertailukelpoista tietoa (vrt. muiden yritysten raportointi) ‘ “
e Mdadrédmuotoista, mutta kuitenkin halutessasi helposti k&ynnistettavad h



10 vuoden paadsta

vain
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yritys
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MASTOS

Muuta vastuullisuus
kilpailueduksi datapohjaisella
johtamisella ja viestinndllé.
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outi@mastos.fi
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